
Принято решением 
педагогического совета школы 
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УТВЕРЖДЕНО: 

Приказом директора 

МБОУ «Любанская СОШ» 

от 30.08.2024 №185 

 

План работы 

методического объединения  

социально - оздоровительного цикла на 2024 - 2025 год 

МБОУ «Любанская СОШ» 

 
№ 

п/п 

Направление работы Ответственные 

исполнители 

Дата 

проведения 

(сроки) 

Мероприятие  

1 Меры, направленные на повышение качества научно-методического 

сопровождения педагогических работников 

1.1 Организационно-

методическое 

сопровождение 

прохождения 

педагогами аттестации 

на соответствие 

занимаемой должности 

и квалификационную 

категорию 

Руководитель 

ШМО 

Заместитель по 

УВР 

Заместитель по 

ВР 

Заместитель по 

безопасности  

В течении 

учебного 

года  

Консультирование по 

работе в системе 

ГИССОЛО 

(новая форма 

аттестации) 

Консультация 

«Схема 

комплексного 

педагогического 

анализа урока» 

(технологическая 

карта) 

 

1.2 Организация участия 

педагогический 

работников в оценке 

компетенций 

работников ОО 

Заместитель по 

УВР 

Октябрь 

2024 

Исследования 

профессиональных 

компетенций  

1.3 Организация участия 

педагогов 

образовательных 

учреждений в 

конкурсах 

педагогического 

мастерства 

Руководитель 

ШМО 

Заместитель по 

УВР 

 

В течении 

учебного 

года 

Информационное 

сопровождение, 

сроки, их реализация 

1.4 Организационно-

методическое 

сопровождение 

участия педагогов в 

конкурсном движении 

Руководитель 

ШМО 

Заместитель по 

УВР 

Учителя 

физической 

культуры, 

логопед, 

психолог, 

учитель 

В течении 

учебного 

года 

Сбор информации 

для банка данных о 

количественном и 

качественном составе 

участников ШМО, о 

курсовой подготовке 

и аттестации 

педагогов, открытых 

уроков, мероприятий, 

конкурсов. 



технологии и 

ОБЗР 

 

2 Мероприятия, направленные на информирование педагогического сообщества о 

новых тенденциях в сфере образования, задачах и требованиях к 

профессиональной компетентности педагогических работников 

2.1 Методическое 

сопровождение ИОМ  

Заместитель УВР 

Методист 

В  течении 

учебного 

года 

Консультирование 

педагогов по вопросу 

ИОМ 

2.2 Организация участия 

педагогических 

работников в 

семинарах, вебинарах, 

мастер-классах, 

активностях 

профессиональных 

ассоциаций 

муниципального, 

регионального, 

федерального уровней  

Учителя 

предметники, 

заместитель по 

УВР, 

руководитель 

ШМО 

В  течении 

учебного 

года 

МО среди учителей 

Тосненского района, 

ШМО  

34 Методическая работа с педагогическими работниками на основе результатов 

различных оценочных процедур оценки качества подготовки обучающихся 

3.1 Составление планов 

работы МО 

Руководитель 

ШМО 

Заместитель по 

УВР 

Учителя 

физической 

культуры, 

логопед, 

психолог, 

учитель 

технологии и 

ОБЗР 

В  течении 

учебного 

года 

Особенности работы 

с обучающимися, 

отнесенными к 

разным группам 

здоровья. 

Консультация для 

педагогов ШМО 

«Организация и 

планирования 

деятельности ШМО в 

2024-2025 учебный 

год.  

Документация 

руководителя ШМО 

(сбор документов). 

Консультация и 

составление рабочих 

программ, 

календарно-

тематического 

планирования по 

обновленным ФГОС. 

Составление плана 

спортивной-

оздоровительной 

работе школы. 

3.2 Методическое 

сопровождение ИМО 

педагогов 

Руководитель 

ШМО 

Заместитель по 

УВР 

В  течении 

учебного 

года 

Разработка дорожной 

карты. 

Самообразование.  



Учителя 

физической 

культуры, 

логопед, 

психолог, 

учитель 

технологии и 

ОБЗР 

3.4 Проведение мастер-

классов, открытых 

уроков  

Руководитель 

ШМО 

Заместитель по 

УВР 

Учителя 

физической 

культуры, 

логопед, 

психолог, 

учитель 

технологии и 

ОБЗР 

В течении 

учебного 

года 

Проект «Футбол в 

школу» 

Проект «Лазертаг» 

«Папа, мама, я -

спортивная семья» 

(Согласно плану 

учителей 

предметников) 

 

3.5 Проведение 

семинаров-

практикумов по 

вопросам повышения 

качества образования  

Руководитель 

ШМО 

Декабрь 2024 

год 

Март 2025 

год 

Семинар «Создание 

социально-

педагогических 

условий для развития 

самостоятельности, 

инициативы и 

ответственности 

школьников 

основной и средней 

школы в условиях 

внедрения ФГОС»  

Семинар 

«Использование 

ИКТ-компетенций 

педагогов в 

преподавании 

предмета 

«физическая 

культура», 

внеурочной 

деятельности по 

предмету». 

3.6 Проведение 

индивидуальных 

консультаций 

педагогов по проверке 

ВОШ 

Руководитель 

ШМО, 

заместитель по 

УВР, методист 

Октябрь 

2024 год 

Олимпиада по 

физической культуре 

4 Организация методической помощи школьным методическим объединениям и 

районным методическим объединениям, в том числе развитие сетевого 

взаимодействия на уровне района 

4.1 Разработка и 

утверждение Плана 

Руководитель 

ШМО 

Сентябрь 

2024 год 

«Составление 

примерного плана 



работы МО Заместитель по 

УВР 

Учителя 

физической 

культуры, 

логопед, 

психолог, 

учитель 

технологии и 

ОБЗР 

ШМО на 2025-2026 

учебный год» 

Ознакомление с 

новыми стандартами 

образования по 

физической культуре 

и ОБЗР. 

Изучение 

нормативно-

правовой базы по 

ФГОС (начальная 

школа, основная 

школа). 

Изучение положения 

по городской 

спартакиаде 

школьников. 

Изучение положений 

городской 

олимпиады 

школьников по ФК и 

ОБЖ 

Ознакомление с 

нормативами ФСК 

(ГТО) 

4.2 Совещания 

методического 

объединения.  

Руководитель 

ШМО 

Заместитель по 

УВР 

Учителя 

физической 

культуры, 

логопед, 

психолог, 

учитель 

технологии и 

ОБЗР 

Август 2024 

год 

Октябрь 

2024 год 

Декабрь 2025 

год 

Март 2025 

год 

Июнь 2025 

год 

Май 2024 

год 

«Эффективность 

реализации учебного 

плана» 

«Проектная 

деятельность как 

одно из условий 

творческой 

самореализации 

обучающихся». 

«Использование 

приемов 

педагогической 

техники при 

формировании 

ключевых 

компетенций» 

«Тема: «Анализ 

результативности 

работы ШМО за год» 

 

4.3 Проведение 

мониторинга 

эффективности работы 

методического 

Руководитель 

ШМО 

Заместитель по 

УВР 

Декабрь 2024 

год 

Май 2024 

год 

Посещение уроков и 

занятий с целью 

экспертизы  

педагогической 



объединения Учителя 

физической 

культуры, 

логопед, 

психолог, 

учитель 

технологии и 

ОБЗР 

деятельности 

учителей. 

4.4 Анализ деятельности 

методического 

объединения 

Руководитель 

ШМО 

Заместитель по 

УВР 

Учителя 

физической 

культуры, 

логопед, 

психолог, 

учитель 

технологии и 

ОБЗР 

Декабрь 2024 

год 

Май 2024 

год 

Круглый стол: 

«Составление 

примерного плана 

ШМО на 2025-2026 

учебный год» 

Калейдоскоп 

педагогических 

идей/презентации 

учителей. 

Спортивно-

оздоровительное 

мероприятие, 

посвященное Дню 

защиты детей. 

5.  Организационное, информационное, координационное, научно-методическое 

обеспечение системы работы с одарёнными (талантливыми) детьми и молодежью. 

5.1 Мониторинг по 

выявлению 

способностей и 

талантов у детей и 

молодежи в ОО 

Руководитель 

ШМО 

Заместитель по 

УВР 

Учителя 

физической 

культуры, 

логопед, 

психолог, 

учитель 

технологии и 

ОБЗР 

Декабрь 2024 

год 

Май 2024 

год 

Сравнительный 

анализ тестирования 

физической 

подготовленности 

проведенного в 

течении года 

(мониторинг 

физической 

подготовленности за 

2023-2024 учебный 

год). 

5.2 Формирование банка 

одаренных и 

талантливых детей 

Руководитель 

ШМО 

В течении 

учебного 

года   

Банк данных 

одаренныхдетей 

5.3 Разработка 

индивидуальных 

маршрутов обучения и 

развития одарённых 

(талантливых) детей 

Руководитель 

ШМО 

Заместитель по 

УВР 

Учителя 

физической 

культуры, 

логопед, 

психолог, 

учитель 

технологии и 

ОБЗР 

В течении 

учебного 

года   

Творческие 

конкурсы: 

«Здоровый образ 

жизни» 

«Безопасность в 

школе, на дорогах» 

Регинальные акции 

по ЗОЖ, 

профилактики 

дорожно-

транспортных 

проишествий. 



«Я выбираю» 

«Неопалимая 

купина» 

Лига школьного 

спорта 

По плану ВР школы 

на 2024-2025 

учебный год 

5.4 Мониторинг 

эффективности работы 

с одарёнными 

(талантливыми) детьми 

Руководитель 

ШМО 

Заместитель по 

УВР 

Учителя 

физической 

культуры, 

логопед, 

психолог, 

учитель 

технологии и 

ОБЗР 

Декабрь 2024 

год 

Май 2025 

год 

Оформление карты 

успешности 

одаренного ребенка 

5.5 Информационно-

разъяснительная 

работа с родителями 

(законными 

представителями) по 

вопросам поддержки и 

развития способностей 

и талантов детей и 

молодежи 

Руководитель 

ШМО 

Заместитель по 

УВР 

Учителя 

физической 

культуры, 

логопед, 

психолог, 

учитель 

технологии и 

ОБЗР 

В течении 

учебного 

года   

Информационная 

работа, СМИ, 

госпаблик, сайт 

МБОУ «Любанская 

СОШ». 

Участие в 

муниципальных, 

всероссийских, 

областных 

конкурсах. 

Консультирование и 

помощь 

руководителя 

методического 

объединения. 
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